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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22
maggio 2025, n. 96 — Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, linclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate).
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2025-908 titolo “CREATIVITA E APPRENDIMENTO”
CUP: G44D25002240007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilitd Generale dello
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D.23/05/1924,n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e ss. mm .ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa™;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss .mm. ii.;

VISTO il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 recante “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici»;

VISTO il D.M. del 11.04.2024, n. 72 “Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 20232024 e 2024-
2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021”;

VISTO il D.M. 22.05.2025, n. 96;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni. Fondi strutturali europei- Programma
Nazionale “Scuola e Competenze 2021-2027- Fondo sociale europeo plus (FSE+);

VISTA T’adesione al progetto, candidatura n. 15426 inoltrata dall’Istituto in data 10.06.2025;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 di autorizzazione del progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale europeo plus (FSE+) —
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai
decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico
prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2025-908 - titolo “CREATIVITA E APPRENDIMENTO”- per un importo di €
50.256,00;

VISTA la delibera di adesione n. 49 del Collegio dei Docenti del 30.06.2025;

VISTA la delibera di adesione n. 23 del Consiglio di Istituto del 02.07.2025;

RITENUTO necessario nominare, ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/1990 e dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023, un
Responsabile Unico del Progetto che, in coerenza con il ¢. 2 del suddetto art. 15, viene designato dall’Istituzione Scolastica
nell’ambito del proprio organico (“[...] Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano il RUP tra i dipendenti assunti
anche a tempo determinato della stazione appaltante o dell’ente concedente, preferibilmente in servizio presso |’unita
organizzativa titolare del potere di spesa, in possesso dei requisiti di cui all’allegato 1.2 e di competenze professionali
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adeguate in relazione ai compiti al medesimo affidati, nel rispetto dell’inquadramento contrattuale e delle relative mansioni

[.]);

DISPONE
Art. 1 Compiti
11 Dirigente Scolastico assume 1’incarico di Responsabile Unico del Progetto ai sensi dell’art. n® 15 del Dlgs.
36/2023 e dell’art. n° 5 della Legge 241/1990 per la realizzazione di tutti gli interventi e le azioni previste nelle diverse
fasi di affidamento ed esecuzione del progetto:

Obiettivo  Sotto-azione Progetto Importo autorizzato CUP
ESO4.6 @ A4A ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-908  50.256,00 € G44D25002240007

Art. 2 Durata
L’incarico avra durata dalla data del presente dispositivo fino al termine delle operazioni del progetto, ivi inclusi
la rendicontazione ed eventuali controlli.

Art. 3 Pubblicita
Il presente dispositivo viene pubblicato:
- ai fini della pubblicita legale, all'albo on line dell’Istituto;

« ai fini della trasparenza, nella sezione "Amministrazione trasparente” del sito web dell’Istituto, ai sensi del D. Lgs. 31
marzo 2023, n. 36 e dell'art. 37 D. Lgs. 33/2013.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Carmela Maria VERRELLI

(11 documento é firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005, ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)



